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Ausencia de canal para
promover la difusion e
implementacion de los

ODS en México, donde se
presenten evidencias

sobre las acciones,
herramientas,
informacidon y buenas
practicas que se estan
realizando a nivel
subnacional

Ausencia espacio

para compartir
informacion
actualizada
respecto a la

localizacidn de la

Agenda 2030 en
todo el pais.

ﬂ

l'\

Ausencia de una
plataforma para
integrar una
comunidad donde se
promueva la
participacion multiactor:
gobiernos
subnacionales (estados
y municipios)y los
replicadores locales.
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Objetivos

Proveer un espacio digital y al O 2
alcance de todos los actores
publicos, privados y de la sociedad
civilque estan realizando acciones
a favor de la mmstitucionalizacion,
implementacion y localizacion de
la Agenda 2030 ylos ODS en O 3
M¢xico, para poder registrar
mformacidon, intercambiar
conocimientos y buenas practicas,
compartir datos e identificar retos
y desafios estatales y municipales. O 4

Ser un canal para promover la
implementacion de los ODS en el pais

Presentar la informacion actual sobre el
estado delarte en la implementacion vy
localizacion de los ODS a nivel
subnacional

Presentar evidencias sobre acciones |,
herramientas , nueva informacion vy
buenas practicas de estados y municipios
que contribuyan a la implementacion y
cumplimiento de los ODS en Me¢xico.

Crear perfiles para que municipios , estados
y replicadores locales registren evidencias
propias de avance ¢ implementacidon de los
ODS a nivel subnacional.



Comunidad
beneficiada vy
diferenciadores

Espacio de colaboracion
y aprendizaje para
participacion multiactor
(los gobiernos en sus
diferentes niveles, la
sociedad civil, las
instituciones educativas, el
sector privado y la
ciudadania ) de todos los
municipios Yy estados del
pais.

Concentra en un solo espacio la informacion sobre las acciones
de implementacién de los ODS.

Autogestionada por la misma comunidad certificada y de
expertas y expertos.

Aprendizaje e intercambio de experiencias y buenas practicas

No evalua la implementacion , en calidad ni en cantidad , de los
ODS.

La informacion que registren los usuarios sera revisada vy
validada para verificar que tiene enfoque de ODS.

No es un espacio de publicidad o marketing publico o privado.
Ni de denuncia .



Allanzas

Para implementar con éxito la Agenda 2030, son necesarias las alianzas solidas ,
inclusivas e integrada s atodos los niveles, sin dejar a nadie se quede atras.

Tecnoldgico de Monterrey P\‘ ¢
Escuela de Ciencias Sociales  cooperacion
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Plusvalia de usar la Plataforma

» Espacio digital especializado en materia de desarrollo sostenible y ODS.

» Lasy los usuarios pueden visibilizar el compromiso que tiene con los ODS al informar de esfuerzos
y resultados de sus acciones. Ademas, al compartir informacién, colaboran a que México se mueva
hacia la sostenibilidad

= Ayuda a posicionar a las entidades y/o instituciones como un agente comprometido con el
desarrollo sostenible , la innovacidon y los compromisos nacionales e internacionales . Alinear las
politicas publicas con los ODS posiciona a las entidades a recibir estimulos nacionales e
internacionales, fondos de inversion, y otras entidades interesadas en financiar proyectos con
enfoque en sostenibilidad .

= Esun canal en que puedes encontrar informacién actual sobre las acciones que estan realizando
otros replicadores locales, ya que pueden difundir proyectos sostenibles, con impacto y resultados .

= Abona acrear una cultura de sostenibilidad en el estado, municipio e institucion .

» Sieres estado o municipio, presenta una guia de los elementos basicos para tener un enfoque de
ODS.

» Permite articular diversos esfuerzos multisectoriales a favor de la sostenibilidad en una
comunidad, estado y/o region del pais.



Metas por cumplir

Iniciar sesion

ODS 2030

Lograr que cada estado, municipio

y replicador local genere un perfil y

gue registre proyectos, actividades
e Iniciativas que sumen a la
implementacion de los ODS.

Crear un Espacio de Aprendizaje vy

una Comunidad de intercambio de

experiencias donde se comparta y
genere informacion a favor de la
localizacion de la Agenda 2030.



Nos quedaon 2848 dios, 7 horas, 59 minutos,

0 DS 2@3 o 57 segundos pora alcanzar la Agenda 2030,

Una visién transformadora e incluyente:
No dejar a nadie atras.

En 2015, los 193 Estados miembros de ko Orgonizocion de Nociones
Unidas (ONU), entre ellos México, oproboron lo Agendo 2030 pora el

Desarrollo Sostenible, el acuverdo global mas ambicioso de la historia

por el bienestar de todos los persanas y lo sostenibilided del ploneta.
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Gracias por tu interés en la Plataforma ODS 2030
para la Accién Local.

Estames trabajondo paro que esta plotoformo esté disponible o lo brevedod,
o fin de que puedas consultar informacion sobre lo lecolizacién e
implementocion de los ODS5 en México y que te integresa la
*ComunidodDD5", Compartenos tus datos pora enviarte informacién sobre el
aovance y que nos ocompahes en el lonzomiento oficiol de lo plotaforma,

Registrate aqui

iSumate !

Les invitamos a registrarse
para ir creando una

Comunidad ODS

https://www.ods2030accionlocal.mx/

OFfe40



https://www.ods2030accionlocal.mx/
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74N SOLUCIONES PARA
(SDSN EL DESARROLLO PLATAFORMA DE
& Mexico SOSTENIBLE NECESIDADES =

Conociendo necesidades
locales de sostenibilidad

Este espacio busca conectar desafios expresados
por los gobiernos locales con el talento y las
capacidades de las universidades para acelerar la
implementacion de la Agenda 2030

Inicio

Presentacion

Hallazgos Problematicas Pasoalaaccion

Mtro. Sebastian Gonzalez
Plataforma de Necesidades Locales de Sostenibilidad

Red SDSN México / UNAM



7N\ SOLUCIONES PARA
\( SDSN EL DESARROLLO
\ Mexico SOSTENIBLE

PLATAFORMA DE
NECESIDADES =

:Cuales son los principales retos de
sostenibilidad alos que nos
enfrentamos en México?

oooooooooo




AN SOLUCIONES PARA
\(SD SN EL DESARROLLO
\ Mexio SOSTENIBLE

L @) s
253 retos de sostenibilidad

29 entidades federativas

9% cuentan con financiamiento




A SOLUCIONES PARA PLATAFORMA DE
({ SDSN gg DESAR’BRL(E)LLO NECESIDADES = Inicio_ Presentacion  Hallazgos Problematicas __Pasoalaaccion
Mexico STENJ

Hallazgos




@:‘?,SN & ELDESARROLLO

SOSTENIBLE

PLATAFORMA DE
NECESIDADES =

Necesidades locales - Dimension y categorias

Ambiental{(141)

NEGESIDADES|(253) \
\ ‘Econ()mlca EE))

~———

Sociall(#79)

Fuente: Elaboracion propia a partir de la Convocatoria Soluciones 2030




SALUD AGUA LIMPIA
Y BIENESTAR Y SANEAMIENTO

w.

ACCION 1 VIDA
POR EL CLIMA
TERRESTRES

@ i

DE ECOSISTEMAS  |_a mayoria de las

SOLUCIONES PARA

72N
\( SDSN EL DESARROLLO
\ Mexieo SOSTENIBLE

PLATAFORMA DE
NECESIDADES =

11 CIUDADES Y

SUSTENBLES
Objetivos de
ﬁEéﬁ Desarrollo
Sostenible

problematicas
han estado
presentes por
mas de 15 anos

mas reportados



- g wge . - AN\ SOLUCIONES PARA
Necesidades de sostenibilidad por periodos de tiempo (SDSN |\ eLoesarrolio
@ PLATAFORMA DE
NECESIDADES —
0 a5 afos: 33

/ (13.0%)

5 a 10 anos: 48
(19.0%)

15 anos o mas: 131 2
(51.8%)

10 afos a 15 anos: 41
(16.2%)

® 0aS5afos  SalOafos @ 10afosalSafos @ 15 afosomdas

Fuente: Elaboracién propia a partir de la Convocatoria Soluciones 2030



Necesidades por sector 7SDSN ELDESARROLLO

& Mexico SOSTENIBLE

PLATAFORMA DE
Sector Piblico Federal: 13 NECESIDADES =

Sector Publico Estatal: 46 \

e

Sector Publico Municipal: 194

@ Sector Pablico Municipal @ Sector Pablico Estatal @ Sector Pablico Federal

Fuente: Elaboracion propia a partir de la Convocatoria Soluciones 2030



Existe un gran interés de los Gobiernos locales

por colaborar con la Academia

7N\ SOLUCIONES PARA
\(SD SN EL DESARROLLO
\ Mexico

SOSTENIBLE

PLATAFORMA DE
NECESIDADES =

O-O-0-0-0-0

Elaboracién de Proyectos de Programas de Desarrollo de Capacitacion
diagnésticos e investigacion practicas programas de
informes profesionales y educacion o
servicio social sensibilizacion

Principales areas de apoyo en las que
podria participar |la Academia

Conexion con
especialistas



;COmMo pasar
alaaccion?

Programa de Soluciones a
Necesidades Locales de Sostenibilidad

Coordinacion de la PLATAFORMA DE
Investigacion Cientifica NECESIDADES =




7\ SOLUCIONES PARA
\( SDSN EL DESARROLLO
\ Mexico SOSTENIBLE

CURDOBA
@ PLATAFORMA DE

JUNTOS POR EL RENACIMIENTO
NECESIDADES =

2022 - 2025

Gobierno Local registro retos de RSU
y manifesto el interés por

desarrollar un proyecto de solucion 4’
7N\ SOLUCIONES PARA M
(sDsN | coenais st Vrcrians
_ o Identificacidon de
Sesiones para dellmltlary capacidades y
entender la problematica dicerio de

proyecto




77—\ SOLUCIONES PARA PLATAFORMA DE
\( SDSN Eg gESARBRDLLO NECESIDADES = Inicio  Presentacion ' Hallazgos ~ Problematicas - Pasoalaaccién
Mexico TENIBLE panouEe o

Problematicas

Dimension Dimension

ambiental economica




—_— Descripcion de la problematica

La extraccién de materias primas y la Se cont6 con un total de 51 necesidades en materia de Gestién de residuos sélidos y economia circular. A
produccion de bienes y servicios tienen un continuacion se presenta la distribucién y los casos de incidencia para cada region.

impacto significativo en el medio ambiente a lo

largo de su ciclo de vida.

La gestion de residuos sdlidos es el proceso de
recoleccién, transporte, tratamiento y
eliminacién de los residuos generados por la
actividad humana. La economia circular, ve los
residuos materiales como recursos valiosos,
evitando que los residuos sélidos sean
enviados a vertederos ya que pueden ser
reutilizados y reciclados.

Region Bajio

Regién Centro

Por lo anterior, la correcta gestion de residuos

sélidos y la implementacién de economia Region Norte
circular pueden generar empleos y

oportunidades econémicas al promover la

innovacion y la creacidon de nuevos modelos de Region Sureste
negocio sostenibles.

N

w

0 5 10 15 20 25

Numero de reportes

Contribuye con ideas de solucion

LLENA EL FORMULARIO
v




- L )
Contribuye con la solucion Gosn (@ mizme
@ PLATAFORMA DE

NECESIDADES —

Universidad/Institucion

M Estudiante de bachillerato M |nvestigador

M Estudiante de licenciatura M Emprendedor social Funcionario publico

; - . . .
M Estudiante de posgrado M Colaborador en empresa Colaborador en organismo intemnacional

. . e MG
W Profesor M Trabajador universitario Ciudadano

:Cémo mis proyectos y/o capacidades cientificas, tecnolégicas y de innovacion tienen el potencial de contribuir a la solucion?

ENVIAR

Registro de ideas, proyectos, laboratorios y/o lineas de investigacion que
contribuya a solucionar las problematicas



AN SOLUCIONES PARA
( s DS N ELDESARROLLO
Mexico

i\

SOSTENIBLE

PLATAFORMA DE
NECESIDADES =

Universidades

ﬁ Gobiernos estatales
Yy municipales

Manifestacion de interés de Visitar el micrositio para postular

participar en espacios de sus capacidades cientificas vy

articulacion con universidades tecnologicas

para la solucion de problemas _ »

o Eventos de articulacion
Sumarse a la Red SDSN México (Noviembre 2023)
m Universidades y

gobiernos locales
disenando
soluciones
sustentables

Acceso al registro



https://form.jotform.com/232217048279054
https://pdn.sdsnmexico.mx/problematicas-catalogo

pdn.sdsnmexico.mx P P
@ PLATAFORMA DE
NECESIDADES —

pdn.sdsn@cic.unam.mx

Mtro. Sebastian Gonzalez
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El rol de las empresas '
para implementar los
principios de la ONU

e
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http://drive.google.com/file/d/1SWCavRGa9hxTj8L_nrUVngSigdx3LDcm/view

EL MUNDO EN 1999...

Un rostro huma
para el
mercado global

Propongo que ustedes,
los lideres empresariales
Yy NOSOtros,

las Naciones Unidas,
iniciemos un pacto global
de valores

y principios compartidos...

Kofi Annan

Secretario General

de las Naciones Unidas
(1997-2006)




UN ABORDAJE BASADO EN PRINCIPIOS UNIVERSALES

o | D
] ESTANDARES e

HUMANOS LABORALES ECONOMICO

MEDIO AMBIENTE ANTICORRUPCION

OBJETIVOS
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE



HAY PROGRESO SIGNIFICATIVO DE LA COMUNIDAD EMPRESARIAL¥*

ACCION
13 roeecom 4,567 empresas estan tomando medidas basadas en la ciencia del clima a través de la iniciativa
@ Science Based Targets con 2,279 estableciendo objetivos basados en la ciencia y 1,680 haciendo
compromisos de cero emisiones netas

IGUALDAD

06 GENERO El 83% de las empresas tienen la igualdad de género integrada en sus planes de sostenibilidad.
Mas del 90% de las Participantes de Meta Igualdad de Género estan estableciendo objetivos de
género en los niveles de alta direccion

Y SANEAMIENTO

W, — | )
L i 300 innovaciones empresariales lanzadas como resultado del Acelerador de Innovacion por los
5 : ODS para Jévenes Profesionistas

an

*A nivel global

o
NLH
5 \‘\é’ﬂﬁ-—b
Red México




PERO EL MUNDO NO ESTA EN CAMINO PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE

IGUALDAD 151 aﬁos 200/0 de tOdOS los TRABAJO DECENTE
DE GENERO para cerrar la trabajadores estan Y CRECIMINTO
brecha en la pobreza, ECONOMICO
econdmica de 160 millones de /\/
g género a nivel ; nifos en trabajo ‘I'
mundial Q{\A\ infantil
4

El costo anual El mundo se :
16 :ﬁs'rlfrsﬁgihnugs de la corrupcion dirige a 2,8 13 Feecuws
G es de 3.6 \ grados de 3
billones de — calentamiento ¥ @
e | délares - 5% global para ,
del PIB global fines de siglo

> DE RETRASO

ﬂ Fuentes: WEF, UNEP, ILO, SPI



NECESITAMOS ESCALAR LAS ACCIONES

En México...

204

empresas firmantes de
los Principios de

Empoderamiento de las
Mujeres (WEPs)

40%

de ellas son adheridas a
Pacto Mundial México

WOMEN’S
EMPOWERMENT
PRINCIPLES

28

empresas que ya
establecen objetivos de
reduccion de
emisiones con SBTi

70%

de ellas son adheridas a
Pacto Mundial México

SCIENCE
BASED
/ TARGETS

DRIVING AMBITIOUS CORPORATE CLIMATE ACTION



LOS DIEZ PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL DE LAS NACIONES UNIDAS

Apoyar y respetar la

proteccién de los Derechos 0 Mantener un enfoque preventivo

Humanos fundamentales que favorezca el Medio Ambiente.

reconocidos

internacionalmente, dentro de e Fomentar las iniciativas que

su ambito de influencia. promuevan una mayor
responsabilidad ambiental.

Asegurarse de que sus

empresas no son cémplices Favorecer el desarrollo y la difusion
en la vulneracién de los de las tecnologias respetuosas con
Derechos Humanos. el Medio Ambiente.

PRINCIPIOS

CORRELACION

eApoyﬂr a libertad de afiliacién y el
reconocimiento efectivo del derecho a la @Traba‘ar contra la

corrupcion en todas sus

000

negociacioén colectiva,
formas, incluidas
Apoyar la eliminacién de toda forma de extorsion y soborno.

trabajo forzoso o realizado bajo coaccion.

eApoyar la erradicacion del trabajo infantil.

(5

Apovyar la abolicion de las practicas de
discriminacion en el empleo y la ocupacion.



UN IMPACTO MULTINIVEL EN TODAS LAS OPERACIONES

Marco Institucional

Comunidad

Cadenas de Valor

Marcado de Trabajo

Dialogo politico,
fortalecimiento
insitucional y de

marcos regulatorios Inversion social y
economica

Actividades cotidianas del sector privado é,vo““g:,g

5 ) 2]

y cadenas de valor \€§!’¢

W
SN
Red México



SOMOS LA INICIATIVA DE SOSTENIBILIDAD
EMPRESARIAL MAS GRANDE DEL MUNDO.

+110
+19.000 +160 /0 &
empresas paises redes colaboradores

locales :
impactados



+800 e 5

Empresas Colaboradores/as
Impactados/as

Programas
Aceleradores

Red México



EL ROL DE LAS
EMPRESAS ES
CRITICO

Ahora mas que nunca, a medida que se toman decisiones importantes sobre
nuestro futuro, las empresas deben abordar los riesgos ambientales, sociales y de
gobernanza de manera integral y avanzar mas alla del ‘Business as Usual’.

Anténio Guterres, Secretario General de Naciones Unidas,



IMPULSAR EL IMPACTO EN OBJETIVOS ESPECIFICOS

RESOLVIENDO LOS DESAFIOS MAS URGENTES DEL MUNDO
EN AREAS DE INTERES DONDE LAS EMPRESAS TIENEN UN GRAN EFECTO EN LOS RESULTADOS

Derechos Trabajo Cambio

s Anticorrupcion
Humanos Decente Climatico

Igualdad Integracion Gobernanza
de Género de los ODS Transformadora




¢ Que

necesitamos?




AUMENTAR LA AMBICION

ACELERAR EL PROGRESO



OPORTUNIDADES DE INVOLUCRAMIENTO

TODAS LAS EMPRESAS, INDEPENDIENTEMENTE DE SU TAMANO, SECTOR O UBICACION GEOGRAFICA,
PUEDEN CONTRIBUIR. DONDE QUIERA QUE SE ENCUENTRE EN SU VIAJE DE SOSTENIBILIDAD,
ENCONTRARAN OPORTUNIDADES DE INVOLUCRAMIENTO QUE LES AYUDARAN A ACELERAR EL PROGRESO

CONEXIONES APRENDIZAJE LIDERAZGO TRANSPARENCIA

i = & <)

Conéctese con la industria, pares
expertos y con la ONU a nivel global y
nacional.

Addquiera el conocimiento y las Muestre un liderazgo audaz e inspire Genere confianza y credibilidad
habilidades para progresar y generar a otros. Aproveche su posicién y comunicando el progreso medible
impacto. abogue por un mayor impacto. hacia sus objetivos y metas de
sostenibilidad.

DERECHOS

ESTANDARES
HUMANOS LABORALES MEDIO AMBIENTE ANTICORRUPCION




OPORTUNIDADES DE INVOLUCRAMIENTO

ESCALAR ACCIONES DE EMPRESAS DE TODOS LOS TAMANOS, SECTORES Y ESTADIOS DE SOSTENIBILIDAD

CONECTAR, APRENDER, LIDERAR Y TRANSPARENTAR

PORTAFOLIO DE OPORTUNIDADES DE INVOLUCRAMIENTO:

Eventos nacionales e Academy Banco de acciones por los Coaliciones globales Ciclos de Capacitacién

internacionales ODS

DERECHOS i
ESTANDARES
HUMANOS LABORALES MEDIO AMBIENTE ANTICORRUPCION



https://unsplash.com/@katertottz?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/s/photos/policy?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText

ACELERADORES

PROGRAMAS DE DESARROLLO DE VARIOS MESES basados
en liderazgo, mejores practices y recursos

DISENADO PARA GENERAR CAMBIO DE COMPORTAMIENTO
y resultados a escala con miras a llegar a mas de 1,000 empresas

COMBINA UN CONJUNTO DIVERSO DE OPORTUNIDADES DE
PARTICIPACION, como campafas de sensibilizacion,
capacitaciones, tutorias y aprendizaje

OFRECEN PARTICIPACION TANTO GLOBAL COMO LOCAL
con al menos el 70% de las actividades realizadas por Redes
Locales del Pacto Mundial

DISENADO PARA OFRECER resultados concretos especificos de
la empresa

EMPRESAS Y
DERECHOS
HUMANOS

INNOVACION
POR LOS ODS

AMBICION

AMBICION

CLIMNATICA

POR LOS ODS




ACELERADORES

LOS PROGRAMAS ACELERADORES SON IMPLEMENTADOS EN COLABORACION ENTRE LA OFICINA DEL PACTO

MUNDIAL Y LAS REDES LOCALES CON EL FIN DE ESCALAR EL IMPACTO COLECTIVO DE LAS EMPRESAS HACIA
EL LOGRO DE LOS ODS

En México...

€ M @ R &M
= ’ - =) '-I
Y \CCELERATOR Zas™ N\ R

¥/ EQUALITY Zaas™

103 97

empresas participantes empresas participantes
en 3 generaciones en 3 generaciones




o
[
i

APRENDIZAJE

Participacion tematica para todas las
empresas mexicanas
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Red México

Elaboracion de
reportes bajo

estandares GRI

IMPARTIDO POR: m l 4 y 28 de 9:00 a 13:00 hrs $8,000 MXN
\i1 el 2023 (Hora CDMX) (donativo deducible de impuestos)

20% de descuento a los adheridos de Pacto Mundial México que vayan al corriente con su aportacion anual




INSCRIBETE
A LOS
TALLERES

pactomundial.org.mx/eventos




GRUPOS DE TRABAJO
AGENDA 2030

Los Grupos de Trabajo Agenda 2030
(GTA2030) nacieron por un convenio de
colaboracion firmado entre Pacto Mundial
México, el Consejo Coordinador
Empresarial y el Gobierno de México.

Los GTA2030 impulsan el avance en
temas estratégicos a traves de espacios
colaborativos por los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

Mo,
GRUPOS “un”
DE TRABAJO

AGENDA 2030

Valal =t = %% Pacto Global -
ek SR .“@‘,, reaMeico . MIEXICO




GTA2030 | DESCARGABLES

DIVERSIDAD E INCLUSION
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

r nclusior
Personas con Discapacidad

GUIA DE IMPLEMENTACION
GTA2030 DIVERSIDAD

E INCLUSION PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

Junio 2022

@ CAMBIO CLIMATICO

Cambio Clim

nético

BARRERAS Y
OPORTUNIDADES
PARA LA ADOPCION
DE OBJETIVOS
BASADOS EN CIENCIA

s r
INNOVACION Y TECNOLOGIA

Innovacién
y Tecnologia

d—A
=

Innovacion
y Tecnologia

GTA2030- .

.
Softtek’ GTA2030{.3 c.«n> s-rAch3[14:.hs

@ ECONOMI'A CIRCULAR @DIVERSIDAD E INCLUSION
LGBT+

Economia Circular Div
LGBTH

CIUDADES SOSTENIBLES

Guia Empresarial
por las Ciudades
Sostenibles

%f©) BUENAS
PRACTICAS
EN ECONOMIA
CIRCULAR

Junio 2022

GUIA EMPRESARIAL
GTA2030 DIVERSIDAD )
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UNA PLATAFORMA DE ACCIONES EMPRESARIALES

.“GRA

Acciones de sostenibilidad empresarial

Un espacio para compartir y conocer buenas practicas
en desarrollo sostenible, mostrar tu mejora
continua y progreso e inspirar a otras empresas.

BANCO DE ACCIONES

CONTADOR iConoce las buenas précticas!
Soluciones innovadoras en las que trabajan las empresas en México en su camino hacia la sostenibilida

2 1 Acciones
en nuestro baﬂc()

Actualizado el 20/06/2023



UNA PLATAFORMA DE ACCIONES EMPRESARIALES

Reunir y cuantificar las acciones realizadas por las empresas mexicanas en favor
de los ODS y los Diez Principios del Pacto Mundial de las Naciones Unidas

COMPARTIR, TRANSFORMAR E INSPIRAR
LA SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL
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Red México

. :GRA

COMPARTIR, APRENDER, INSPIRAR
DETONA EL CAMBIO

LA PLATAFORMA DE ACCIONES EMPRESARIALES EN ESTA
#LograODS - 4 v SUBE TUS ACCIONES AQui GD
#UniendoEmpresas ;m'z DECADA DE ))ACCIGN odsmx.pactomundial.org.mx/



Premios

L.-GRA,

sostenlbllldad empresarlal

- enel marco de -
Pacto Mundial
México 2023




NIVELES DE APORTACION

NIVELES DE APORTACION

NIVELES DE INGRESOS DE LA EMPRESA

CONTRIBUCION ANUAL REQUERIDA

POR VENTAS BRUTAS/INGRESOS ANUALES EN PESOS MEXICANOS
> 30 mil millones de ddlares $600,000.00
10-30 mil millones de ddlares $500,000.00
5-10 mil millones de délares $400,000.00
1-5 mil millones de dolares $300,000.00
750 millones - 1 mil millones de ddlares $200,000.00
500 millones -750 millon de ddlares $150,000.00
250-500 millones de dolares $100,000.00
50-250 millones de doélares $50,000.00
25-50 millones de doélares $25,000.00
<25 millones de dolares $9,000.00




Agenda tu cita de adhesion

Red México



Red México
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De queé trata el proyecto



Objetivo general y alcances

Objetivo general

é¢Para qué? éComo?

Generar una herramienta
de medicion para 25 municipios
del pais, a partir de informacion
a escala urbana para establecer
una linea base y esquema de
monitoreo para medir el avance en
el cumplimiento de la Agenda
2030 y los Objetivos del Desarrollo
Sostenible (ODS).

Esta herramienta sera de
apoyo para los municipios para la
toma de decisiones en materia
de vivienda, planeacion
urbana, gestion del suelo vy
financiacion de proyectos con
impacto en la Agenda 2030 vy la
Nueva Agenda Urbana.

A través de la definicion de una
linea base y un esquema de
monitoreo integrado por
indicadores relevantes para las
ciudades mexicanas; retomando y
adaptando marcos de monitoreo
existentes, principalmente el
Global Urban Monitoring
Framework (UME).
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Fases de trabajo

Disefio de linea base y esquema de monitoreo, plasmados en un documento acompafados de la metodologia y
fichas explicativas de cada indicador seleccionado, destacando su justificacidn, utilidad, fuentes de informacion,
formula para el calculo y periodicidad de su aplicaciéon.

Calculo de la linea base de cada indicador en el municipio, es decir, su situacién actual. Para aquellos indicadores en
donde sea posible, se estima la informacién territorializada, por ejemplo, dotacién de servicios publicos por AGEB /
localidad.

Elaboracion de los 25 reportes municipales sobre el avance en el cumplimiento de los ODS, con recomendaciones
de politica habitacional, desarrollo urbano con impacto en los ODS y acciones convenientes para mejorar las
condiciones en el municipio.

2 5 Municipios
seleccionados




Marco de Monitoreo Urbano Global
(UMF)



Marco de Monitoreo Urbano Global UNGHARITAL

(UMF)

Global
Urban
Monitorin
Framewor

Marco adoptado por la comision
estadistica de la ONU para el
monitoreo global de los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y la Nueva
Agenda Urbana.

A Guide for urban monitoring of SDGs and NUA and other
urban-related thematic or local, national and global frameworks

[
MARCH 2022
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Marco de Monitoreo Urbano Global
(UMF)

Creacidon de un

grupo de
ONU: Ia trabajo parala
Agenda 2030, urbanizaciéon no construccion del
Objetivos de puede estar Urban
Desarrollo confinada a una Monitoring
Sostenible sola agencia Framework
(2015) (2018) (2020)
Nueva Agenda Solicitud de Publicacion del
Urbana (2016) paises miembro Urban
para contar con Monitoring
un solo marco Framework
de monitoreo (2022)

urbano (2019)
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Marco de monitoreo armonizado desde un enfoque urbano

Estructura de la matriz del UMF:

N\
%
-
e

Eﬂ

Fl DADE:
[ss]=5]22

Dominios: L7 [\

Los 3 usualmente utilizados: social,

econdmico y ambiental + 2 para resaltar
la importancia de lo cultural y la

Objetivos de la ciudad

Dominio
gobernanza (implementacién).
Pazy seguridad Inclusivo Resiliente Sustentable
Ob jetivos: Indicadores: Indicadores: Indicadores: Indicadores:
. Sociedad Sociedad Sociedad Sociedad Sociedad
Los del ODS 11 para las ciudades. Segura Inclusiva Resiliente Sustentable
o » o . Indicadores: Indicadores: Indicadores: Indicadores:
5 dominiox4 o bj etivos = Economia Economia Economia Economia Economia
20 ATRIBUTOS Segura Inclusiva Resiliente Sustentable
Medio Indicadores: Indicadores: Indicadores: Indicadores:
ambiente Medioambiente Medjoambiente Medioambiente Medioambiente
Segura Inclusivo Resiilente Sustentable
Indicadores: Indicadores: Indicadores: Indicadores:
Cultura Cultura Cultura Cultura Cultura
Segura Inclusiva Resiliente Sustentable
Indicadores: Indicadores: Indicadores: Indicadores:
Gobernanza Gobierno Gobierno Gobierno Gobierno
Seguro Inclusivo Resiliente Sustentable




Principios del UMF respecto de |a seleccion de indicadores:

a. Utilizar los marcos de monitoreo existentes

b. Tener un enfoque centrado en las personas

c. Tener un enfoque centrado en la ciudad

d. Construir indicadores utiles y faciles de usar

e. Monitorear la respuesta a crisis actuales y futuras
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El marco permite
flexibilidad para adaptar
indicadores en los
contextos especificos

Cada uno de los
indicadores esta
vinculado a los distintos
ODS

Pensado para apoyar a
gobiernos locales que
deseen elaborar
Revisiones Subnacionales
Voluntarias (VLRs).

4.4.1 Sustainable management of heritage
4.4.2 Climate adaptation and resilience
4.4.3 Open space for culture

4.3.1 Cultural employment
4.3.2 Expenditure on heritage

4.2.1 Access to culture
4.2.2 Cultural participation

4.1.1. Culture for social cohesion
4.1.2. Cultural Knowledge

5.4.1. Registered births
5.4.2 National urban policies/regional development plans
5.4.3 Governance of culture

5.3.1 Own Revenue Collection
5.3.2 Financial autonomy
5.3.3. Local disaster risk reduction strategies

5.2.1 Participation in Urban planning and Management

5.2.2. Utilization of E-Governance and Digital Governance
Tools

5.2.3 Proportion of seats held by women in sub-national/ local
governments

5.2.4 Legal frameworks for equality

5.2.5. Efficiency in urban governance

5.1.1 Victims of Intentional Homicide

5.1.2. Victims of Physical and Sexual Violence
5.1.3 Intimate partner violence

5.1.4 Reporting of Violence

5.1.5 Bribery

3.4.1. Total greenhouse gas emissions per year
3.4.2. Efficient land use
3.4.3. Budget on Climate Change Mitigation and Adaption

3.3.1. Renewable energy share
3.3.2. Green area per capita
3.3.3. Change in tree cover
3.3.4. Protected Natural Areas

3.2.1. Access to Open Public Spaces
3.2.2. Education for Sustainable Development

3.1.1. Wastewater safely treated
3.1.2. Solid Waste Collection and Disp

Ventajas del Global Urban Monitoring Framework (UMF)

® Resiignt | sV

Enjvironmént

3.1.3. Air quality
3.1.4. Hazardous waste

2.1.1 Children engaged in child labor
2.1.2 Time spent on unpaid domestic and care work

2.2.1 Unemployment Rate

2.2.2 Youth not in education, employment or training (NEET)
2.2.3 Use of Public fransport

2.2.4 Internet use

2.3.1. City Product (GDP) per Capita (PPP)

2.3.2 Youth and adults in formal and non-formal education and
training

2.3.3 Adult population with a qualification from a recognized tertiary
education institution

2.3 4 Fixed Internet broadband subscriptions

2.3.5 Small-scale industries in total industry value added

2.3.6 Days to start a business

2.3.7 Patent application

2.4.1 Sub-national debt
2.4.2 Mean household income

1.1.1 Under-5 mortality rate

1.1.2 Safely managed drinking water services

1.1.3 Safely managed sanitation services

1.1.4 Safely managed hand-washing facility with soap and water
1.1.5 Proportion of births in all health facilities

1.1.6 Neighborhood safety

1.1.7 Adolescent birth rate

1.1.8 Traffic fatalities

1.2.1 Basic services

1.2.2 Access to public transport

1.2.3 Education completion rate

1.2.4 Secure tenure rights to land

1.2.5a Prevalence of malnutrition (Overweight) in children under 5
1.2.5b Prevalence of malnutrition (Wasting) in children under 5
1.2.6 Proportion of vaccinated children

1.2.7 Welfare of migrants

1.2.8 Multilingual education

1.3.1 Life expectancy at birth

1.3.2 Mortality rate (diseases)

1.3.3 Suicide mortality rate

1.3.4 Population affected by hazardous events
1.3.5 Mortgage debt relative to GDP

1.3.6. Food Insecurity

1.4.1 Slum population
1.4.2 Gini coefficient
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Seleccion de indicadores



Seleccion de indicadores

=

Definicion
de
indicadores

Seleccion
inicial

Integracion

A partir de tres talleres
se analizaron los 78
indicadores que
componen el UMF
considerando:

Relevancia en el
contexto nacional
Factibilidad de célculo
Disponibilidad de
informacién
Periodicidad

Como resultado de las
sesiones de trabajo y
considerando las
variables anteriores,
fueron seleccionados 46
de los 78 indicadores.
Dejando espacio a que 4
indicadores se puedan
formular de manera
colaborativa con los
municipios.

en un

documento
Integracidén en un Presentacidn a Infonavit
documento que explique  y aprobacién de
de manera extensa el metodologia e
proceso metodoldgico y indicadores
la seleccidon de cada
indicador.
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Cartera de indicadores

Los 46 indicadores se distribuyen en los
cinco dominios del UMF de la siguiente
manera:

Dominio Indicadores

Cultura 2
Economia 12
Gobernanza 5
Medio ambiente 10
Sociedad 17

Indicadores seleccionados para el
dominio de Cultura:

1.
2.

Porcentaje de inversion publica en cultura respecto del presupuesto municipal anual
Porcentaje de la poblacion en manzanas urbanas que cuenta con acceso adecuado a
equipamientos culturales

Indicadores seleccionados para el
dominio de Economia:

e wN

N

10.
11.
12.

Horas semanales promedio dedicadas al trabajo doméstico y a las labores de cuidado, de
manera no remunerada, segun sexo

Porcentaje de la poblacidn de 15 a 24 aios de edad que no estudia ni trabaja

Tasa de desocupacion laboral

Porcentaje de la poblacidn que cuenta con acceso a Internet

Porcentaje de la poblacidn en manzanas urbanas con acceso al transporte publico segun
sexo, y personas con discapacidad

Porcentaje del ingreso gastado en transporte publico por persona

Uso del transporte publico

Porcentaje de hogares que destinan 30 por ciento o mds de su ingreso en gastos
asociados a la vivienda

Porcentaje de industrias de pequefa escala en el valor agregado total de la industria

Dias promedio para iniciar un negocio

Proporcion de la deuda municipal respecto de los ingresos anuales municipales

Porcentaje de la poblacidn en situacion de pobreza extrema en el municipio
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Cartera de indicadores Indicadores seleccionados para el dominio de Gobernanza:

Los 46 indicadores se distribuyen en los 1. Tasa de prevalencia delictiva por entidad federativa por cada 100 mil habitantes, segun
cinco dominios del UMF de la siguiente ambito de residencia de la victima
manera: 2. Tasa de prevalencia delictiva por entidad federativa por cada 100 mil habitantes, segun
' sexo de la victima
3. Porcentaje de mujeres en la administracion publica municipal
Biarofire - 4. Polrcentaje o.|e ingresos propios respecto al total‘ f:le ingresos del municipio
5. Numero de instrumentos locales para la reduccion del riesgo de desastres
Cultura 2
Economia 12 Indicadores seleccionados para el dominio de Medio Ambiente:
Gobernanza 5 1. Porcenta!e de aguz?s re5|dula‘les domeésticas tratadas dg manera segura ‘ .
2. Porcentaje de residuos sélidos urbanos (RSU) recogidos y gestionados en instalaciones
Medio ambiente 10 controladas sobre el total de RSU generados en el municipio
Sociedad 17 3. Porcentaje de la poblacion infantil en manzanas urbanas que tiene acceso a un espacio
publico abierto (EPA) en un radio de 400 metros de su vivienda

4. Porcentaje de la poblacién en manzanas urbanas con acceso al menos a una hectarea de
area verde urbana (parque) y bosque a menos de 1 km de su vivienda

5. Porcentaje de la poblacidn en manazas urbanas con acceso a espacio publico abierto (EPA),

segun sexo y personas con discapacidad a menos de 400 metros de su vivienda

Porcentaje de incremento o decremento en el cambio de la cubierta arborea

Porcentaje territorial cubierto por areas verdes o zonas arboladas

Tasa de consumo de tierra en relacidon con la tasa de crecimiento de la poblacidon

Densidad de poblacidn urbana

10 Emisiones totales de gases de efecto invernadero por afio

© 0N
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Cartera de |nd icadores Indicadores seleccionados para el dominio de Sociedad:

Tasa de mortalidad de menores de 5 afos

Porcentaje de la poblacidn que utiliza servicios de agua potable gestionados de forma segura
Porcentaje de la poblacidn que utiliza servicios de saneamiento gestionados de forma segura
Porcentaje de menores de 5 afios cuyos nacimientos han sido registrados ante el Registro Civil
Esperanza de vida al nacer desagregada, segun sexo

Porcentaje de la poblacion en manzanas urbanas con acceso a tiendas de alimentos

e ] (misceldaneas, supermercados, minisuper, carnicerias, panaderia entre otros con venta al
Dominio Indicadores o
menudeo y mayoreo) a menos de 400 metros de su vivienda

Cultura 2 7. Porcentaje de la poblacion en manzanas urbanas con acceso a equipamiento de atencidn

medica bdsica y urgencias (consultorios, clinicas y hospitales generales publicos y privados) a

menos de 400 metros de su vivienda

Gobernanza 5 8. Porcentaje de la poblacidn que vive en hogares que cuentan con servicio de electricidad

- - 9. Porcentaje de la poblacidon que vive en hogares con acceso a servicios basicos

Medio ambiente 10 10. Porcentaje de la poblaciéon de 18 afios o mdas que reside en una vivienda que cuenta con

Sociedad 17 escrituras o titulo de propiedad

11. Porcentaje de la poblacion en manzanas urbanas con acceso al menos a una oportunidad
recreativa a menos de 2 km de su vivienda

12. Porcentaje de la poblacién infantil en manzanas urbanas que tiene acceso al transporte
publico a menos de 500 metros de su vivienda

13. Grado de escolaridad desagregado, segun sexo

14. Mortalidad atribuida a padecimiento cardiovascular, cancer, diabetes y enfermedad
respiratoria cronica

15. Porcentaje de la poblaciéon en manzanas urbanas con acceso a escuelas primarias a menos de
400 metros de su vivienda

16. Personas afectadas por fendmenos naturales por cada 100 mil habitantes

17. Porcentaje de poblacidon urbana viviendo en asentamientos irregulares o informales

Los 46 indicadores se distribuyen en los
cinco dominios del UMF de la siguiente
manera:

oukwnNE

Economia 12
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Estimacion de la linea base



Indicador. Tasa de prevalencia delictiva por entidad federativa por cada 100 mil
habitantes, segun sexo de la victima

Tasa de prevalencia delictiva por entidad federativa por cada 100 mil
habitantes, segun sexo de la victima

30,000
. B 25,223
25,000 P 22,467
(3]
o
$ 20,000
3]
o
s 15,000
@
=]
@ 10,000
(3]
= n
5,000 <
S
™~
0
Los Cabos  Apaseo el Grande Tlajomulco de Tarimbaro Bahia de Soledad de
Zufiiga Banderas Graciano Sanchez
I Hombres Mujeres Total

Fuente: Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcidn sobre Seguridad Publica (ENVIPE), INEGI, 2022.
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Indicador. Porcentaje de la poblaciéon en manzanas urbanas con acceso a equipamiento de
atencion medica basica y urgencias a menos de 400 metros de su vivienda

Mexqgitic de Carmona

equipamiento de atencidon medica basica y urgencias a menos de 400

Porcentaje de la poblacién en manzanas urbanas con acceso a &
metros de su vivienda

Centro 66.42

Cajeme 34.59

., Soledad de Graciano Sanchez _ 50.08
o
=1
S
c
>
= .
San Juan Bautista Tuxtepec _ 40.50
Simbologia
Equipamiento de atencion médica basica y urgencias
Bl Manzanas urbanas en el area de influencia
[ Manzanas urbanas
:'":: Municipio en estudio 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
[ Limite municipal %
[ Limite estatal

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia - Marco Geoestadistico e Inventario Nacional de Viviendas, INEGI, 2020.




Indicador. Porcentaje de la poblacién infantil que tiene acceso a un espacio abierto
en un radio de 400 metros de su vivienda

La Paz \%
' e
i R 4;‘ oy
| AN

Porcentaje de la poblacion infantil que tiene acceso a un
espacio abierto en un radio de 400 metros de su vivienda

: ’ 98.0
Z "‘ ‘ 96.0 %8 94.8
Los Cabos Y o ‘ d . . 942
94.0
92.0 91.3
2
©
90.0
< 88.2
2 88.0
o
e 86.0 85.4
84.0
82.0
R e ) 80.0
Simbologia Bahia de Soledad de Tarimbaro Tlajomulco Apaseo el Los Cabos
Area de influencia (400 m) Banderas Graciano de Zufiga  Grande
Espacio publico abierto (puntos) Sanchez
[ Espacio publico abierto (poligonos)
Il Manzanas urbanas en el area de influencia M unicipio
[ Manzanas urbanas
i7"’ Municipio en estudio

[1Limite municipal
[ Limite estatal

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia - Marco Geoestadistico e Inventario Nacional de Viviendas, INEGI, 2020.
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